浙江省肿瘤医院
临床、医技、行政人员进修申请须知
         
一、招生条件：
  进修申请必须经所在单位组织推荐，我院不接收无推荐单位的进修学员。进修申请条件： 
1. 临床科室：具有本科及以上学历，1年及以上的临床工作经验，且具有执业资质并已注册，注册专业应与进修专业相符（无医师资格证者的概不接收）。我院一般不招收助理执业医师来院进修，个别边缘贫困地区、急需发展学科及医院托管、协作单位进修人员可酌情放宽条件。 
2. 医技科室：具有大专及以上学历，1年及以上的医技工作经验（普通技术人员工作时间不限，如病理科、物理室技术员等）；进修临床诊断及相关专业的，需具备医师资格并已注册，注册专业与进修专业相符。
3. 行政后勤管理科室：具有本科及以上学历，1年及以上工作经历。
4. 协作医院（包括托管、扶贫、对口支援、双下沉、松散型协作等，下同）来院进修人员，根据具体签订的协议执行；政府指令性的进修培养任务，按照政府部门有关文件执行。
5. 放射相关工作进修人员应持有放射工作人员证、个人剂量仪、职业健康体检报告以及两年内培训证明。
二、申请须知：
 （一） 请您登录我院官网，点击省肿瘤医院进修系统链接，注册、填写申请，并上传已盖章的申请表。
（二）进修申请注意事项如下：
1. 我院每月1号为进修医生报到日（遇节假日顺延会在报到通知中明确具体日期），且因我院需审核您提交的基本信息，各相关科室落实接收事宜，同时您需要完成岗前培训及考核等相关内容，故必须在每月15日（含）前申请提交进修申请表。过期勿扰。
2. 从官网链接进入我院进修系统报名，下载进修申请表填写后，打印提交学员工作单位审核盖章后将申请表拍照上传，我院线上审核通过后会将进修通知发至系统，学员可登录系统查收并下载通知书，报到当天带来。
3. 收到通知后按照通知后续要求在线上传工作单位盖章后的介绍信、学历证明、身份证照片、医师执业证书、医师资格证书、职称证书照片，从事放射科、放射治疗科进修者请务必上传放射治疗工作人员计量仪（有两个的带两个）；两年内职业健康报告、两年内放射防护培训证。
4. 报到当天记得要在医务部登记工行卡号、身份证号，便于之后发放生活补贴。
5. 进修计划如有变动，请在21号前告知我院医务部。
三、进修费用：
   常规进修收费见下表。各类协作医院进修人员均免收进修费（由外联办审定），专项进修不满 1 个月的按 1 个月收费，原则上进修3个月起，行政部门进修时间可稍短。因本人或选送单位原因提前或中止进修的,进修费均不予退还。
	科室
	收费标准

	综合内科(含急诊)
	1000/月

	临床研究部 
	1000/月

	[bookmark: _GoBack]放射物理科 
	6个月及以下1200元/月
	 6个月以上800元/月

	超声医学科  
	超声诊断800元/月
	超声介入2000元/月

	妇瘤外科
	6个月及以下2000元/月
	 6个月以上1600元/月

	其他进修科室
	800/月



四、进修待遇：
医院根据进修时间长短，结合制度和科室日常考勤情况，按标准发放进修补贴（进修期间夜班费按科室上报的实际天数另行计算），具体补贴标准如下： 
临床医技（含护理）第1个月至第6 个月：2000 元/月；
临床医技（含护理）第7个月以上（含第7个月）：4000元/月；
餐补：350 元/月。
餐贴和生活补贴后续一并发放到工行卡内。

 浙江省肿瘤医院医务部电话0571-88123099朱老师。

